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Objet : Appel d'offre - Personne-ressource pour le programme de mentorat de la CSFY 
(2025-2027) 

La Commission scolaire francophone du Yukon (CSFY) met en place un programme de 
mentorat destiné aux nouveaux membres du personnel de la Garderie du petit cheval blanc, 
ainsi qu'aux écoles partenaires suivantes : l’École Émilie-Tremblay, le CSSC Mercier et le 
Programme Confluence de Dawson. 

Durée du contrat : Août 2025 à juin 2027 (deux ans) 

Dans le cadre de ce programme, nous recherchons une personne-ressource pour assumer les 
responsabilités suivantes : 

Été 2025 et 2026: 

• Développer une approche/méthodologie pour les activités de mentorat qui se 
dérouleront pendant l'année scolaire (environ 5 heures). 

Année scolaire 2025-2026 et 2026-2027: 

• Planifier et animer trois rencontres annuelles (fin août, janvier, mai) pour trois 
groupes de mentors et mentorés : les éducatrices et éducateurs de la garderie, ainsi 
que les aides-enseignants et enseignants des écoles (Total de 40 heures : 20 heures 
pour la planification et 20 heures pour l'animation des rencontres). 

• Planifier et animer huit rencontres virtuelles d'une heure pour les mentors, soit une 
rencontre par mois de septembre à avril (4 rencontres thématiques et 4 rencontres 
de cercle des mentors pour un total de 12 heures). 

Conditions et renseignements supplémentaires : Pour toute question concernant ce poste, 
veuillez contacter Daniel Blais, directeur de l’éducation de la CSFY, à l'adresse 
daniel.blais@yukon.ca	ou au (867) 667-8680. 

Candidature : Les personnes intéressées sont invitées à soumettre un devis et un curriculum 
vitae démontrant leur expérience et leurs compétences en lien avec le mentorat, à l'adresse 
daniel.blais@yukon.ca, avant le 17 avril 2025. 

 


