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PROCES-VERBAL
Réunion publique du 19 janvier 2017 a 18 h 30
A la CSFY

1. Ouverture de I'assemblée

11 Appel a I'ordre et recensement
Présences
Commissaires
Jean-Sébastien Blais Marc-André Lavigne
Edith Campbell Jean-Paul Molgat

CSFY
Marc Champagne Julie Dessureault

Absence (s) motivée (s)
Aucune

Jean-Sébastien Blais préside la réunion.
1.2 Lecture et ajout(s) a I'ordre du jour

1.3 Adoption de l'ordre du jour
Proposition 817.19.01.17 Edith Campbell
Que l'ordre du jour soit adopté tel que présenté.
ADOPTEE (unanimité)

1.4 Déclaration de conflit d’intéréts
Aucun conflit d’intéréts pour les points a I'ordre du jour de la réunion.

2, Délégation

21 Présentation de la délégation - SO
2.2 Suivi a la délégation — SO

3. Procés-verbal

3.1 Lecture et adoption du procés-verbal de la réunion publique du 15
novembre 2016

Le nom de Gilles Ménard n'apparait pas dans la liste des présences alors
qu'il était présent.
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Son nom est ajouté a la liste.

Proposition 818.19.01.17 Marc-André Lavigne
Que le procés-verbal de la réunion du 6 septembre 2016 soit adopté tel
qu'amendé

ADOPTEE (unanimité)

3.2 Suivi du procés-verbal de la réunion publique du 15 novembre 2016

3.21

3.2.2
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Planification financiére

Réserve : La CSFY n’a pas besoin d’adopter une politique a ce sujet,
une résolution pour déterminer des cibles suffit. Une saine gestion
financiére prévoit entre autres, une réserve financiére pour couvrir 3
mois d'opérations. Comme la formule de financement permet une
plus grande flexibilité et que notre niveau de responsabilité augmente,
il serait bien de commencer a travailler cet aspect pour le budget
2017-2018.

Placements : Comme nous n’avons pas de fonds qui peuvent étre
placé a long terme, utiliser un compte épargne qui permet d'utiliser les
fonds rapidement est notre meilleure option en ce moment.

Tout notre argent est dans la méme institution financiére : Comme
nos comptes bancaires sont chez RBC, une institution financiére
reconnue, il n’y a pas de risques.

Plan d’action Réseau d’immigration francophone du Yukon
Le plan d’action est encore a 'état d’ébauche, les membres n'ont pas
regardé le document ensemble. Nos commentaires y seront apportés.

Les commissaires y ont jeté un coup ceil rapide et selon eux; il
mangque certaines choses : La CSFY n’est pas mentionnée, ¢a ne
parle pas de jeunes familles avec des enfants. Les commissaires vont
regarder le document de prés, ils aimeraient donner un mandat a la
personne qui assure notre représentation. lls pourront faire parvenir
leurs commentaires a Marc d'’ici le 26 janvier.

Les commissaires demandent qui sont les membres du RIFY, élus ou
employés. Selon nous ce sont des employés, mais cette information
sera confirmée.

Il est aussi suggéré de présenter ce plan d’action lorsqu'il sera
termine.
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4.2

5.1

6.1

6.2

Etude des politiques

Politique 3.5 — Traitement des employés et des bénévoles

Commentaires de Jean-Paul : Le paragraphe d'introduction n’est pas une
limite a la direction générale, donc ne devrait peut-étre pas étre écrit a la
négative. Il se veut un énoncé d'un état que l'on désire, et non un
comportement de la direction.

Quelques changements seront adoptés a la prochaine réunion publique.

Politique 3.6 — Traitement des parents et des éléves

Commentaires de Jean-Paul : La politique semble viser 3 choses : le bienétre
des éléves et parents, leur sécurité et la protection de leur vie privée.
Certains paragraphes décrivent des comportements qui ne se rapportent pas
a ces éléments, mais plutét aux communications.

La politique sera séparée en 2 sections, pour adresser les commentaires de
Jean-Paul. Les changements seront adoptés a la prochaine réunion publique.
Nous allons aussi vérifier si le respect de la vie privée et la confidentialité
veulent dire la méme chose.

Rapports de conformité

Politique 3.8 — Embauche, rémunération et avantages sociaux
La direction générale est en conformité avec cette politique.

Julie suggére d’ajouter le % de ce que représentent les bénéfices sur la
masse salariale au point 3.8.2.

Agenda automatique

Demande de crédits budgétaires 2017-2018

Proposition 819.19.01.17 Edith Campbell

Que la Commission scolaire francophone du Yukon no 23 entérine la
demande de crédits budgétaires pour 2017-2018 qui a été préparée en
utilisant la formule de financement négociée entre la CSFY et le
Gouvernement du Yukon (voir annexe 1).

ADOPTEE (unanimité)

Modification politique 1.0 — Engagement en matiére de gouvernance
Proposition 820.19.01.17 Jean-Paul Molgat

Que la Commission scolaire francophone du Yukon no 23 adopte les
modifications a la politique 1.0 — Engagement en matiére de gouvernance
telles que présentées (voir document en annexe).

ADOPTEE (unanimité)
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6.3

71

7.2

7.3

Modification politique 1.1 — Style de gouvernance

Proposition 821.19.01.17 Jean-Paul Molgat

Que la Commission scolaire francophone du Yukon no 23 adopte les
modifications & la politique 1.1 — Style de gouvernance telles que présentées
(voir document en annexe).

ADOPTEE (unanimité)

Informations/planification

Comité de réeglement et de construction — mise a jour

Le programme fonctionnel est terminé et nous sommes trés satisfaits du travail
qui a été fait par KZA et son équipe. La phase de design va pouvoir
commencer.

Toutes les informations demandées par PCH ont été envoyées.

La transition avec le nouveau gouvernement se poursuit. La CSFY rencontre la
ministre 'Education, Tracy-Anne McPhee, lundi prochain.

Le comité de réglement a une rencontre la semaine prochaine, le 26 janvier.

Election partielle — 13 février

Les commissaires aimeraient que la CSFY envoie un message aux parents
par courriel. lls voudraient un message qui rend le réle de commissaire
emballant, donner des avantages a s’impliquer, dont la possibilité de participer
a des conférences nationales, les honoraires, etc. Jean-Sébastien propose de
mettre une citation de sa part.

Calendrier scolaire 2017-2018

Les commissaires vont devoir I'approuver bientét. Il n’est pas encore finalisé,
car nous voulons P'arrimer avec celui d’Education Yukon. Un grand
changement cette année, c'est que pour aider a faire une transition en douceur
avec le nouveau programme, une demande a été faite a la ministre de
I'Education pour avoir 13 demi-journées de collaboration entre enseignants
durant I'année scolaire. Le nouveau programme représente un bon
changement, mais un gros changement de structure, au niveau de la
planification et des évaluations. Créer 13 demi-journées de collaboration
permettrait de libérer les enseignants plus tét chaque 2° vendredi. Le temps
collaboratif serait pris dans les journées pédagogiques qu’il y a généralement
au calendrier scolaire et il y aurait une perte de 12 heures d'enseignement (4
minutes par jour). C’est une pratique courante au Canada et déja quelques
écoles du territoire le font, Dawson et Vanier entre autres.
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Les commissaires demandent de regarder avec la Garderie la possibilité
d’offrir un service de garde durant ces demi-journées et quels seraient les
couts reliés.

Varia

Honoraires : Les honoraires des commissaires n’ont pas été ajustés depuis
1991. Une refonte des honoraires des « board and committee » a été initiée il y
a quelques années par le gouvernement. Jean-Paul va essayer de voir ou cela
est rendu. Ce n’est pas une priorité, mais nous pourrions demander une
révision de notre cété. Ce qui est dans le décret ministériel c’est le minimum, Ia
CSFY pourrait aussi décider d’augmenter les honoraires d’elle-méme.

Protocole des réunions : Jean-Sébastien demande a ce que nous gardions
un décorum durant les réunions publiques. Suivre les points a l'ordre du jour, si
quelqu’un veut ajouter des points, il y a toujours un varia. Aussi, ne pas
interrompre lorsque quelqu’un parle, attendre que la personne ait terminé.

Avis de motion

La réunion se poursuit a huis clos a 20 h 15

9. Huis clos

9.1 Communications

9.2 Comité de reglement et de construction

9.3 Rencontre avec la ministre de I'Education

9.4 Conférence de gestion de cas

9.5 Propositions provenant du huis clos - SO

10. Levée de I’'assemblée

Jean-Paul Molgat propose la levée de 'assemblée a 20 h 30
Jean-Sebéstlen Date
Président
//ﬁ (L
- 203 [03] 16
\Julie Dessureault\“‘“ Date '
rétaire-trésofiére
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